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EURES
OFERTA PRACY

Krajowy nr ref: 4891531 S

SIEC £

OFERT PRACY

Stanowisko: PRZEWODNIK WYCIECZEK

Kod ISCO: 5169

Opis stanowiska/ zakres oprowadzanie wycieczek, prowadzenie gier miejskich
obowigzkow:

Liczba etatow: 50

Miejsce zatrudnienia - kraj: Polska

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca

Nazwa: LTD ,VAIDUOKLIAI“

Adres: Laisvés pr. 60 - 1201
LT-05120

Kraj: Litwa

Strona internetowa:

www.ziemiarozrywek.pl

Krotki opis dziatalnosci

Litewska agencja turystyczna - numer certyfikatu 012727 (wydany

gospodarczej: przez Departament Turystyki Ministerstwa Gospodarki na
Litwie)dziatajgca od 2005 r. Wspdtpracuje z Polska oraz Lotwa.
MIE]JSCE PRACY
Lokalizacja: Gl6wne miasta w Polsce - m.in. Warszawa, Gdansk, Krakéw, £.6dz,
Wroctaw, Poznan
WYMAGANIA
WyKksztalcenie: Zawodowe
Dos$wiadczenie zawodowe: Nie wymagane
Znajomos¢ jezykow: Jezyk Poziom
polski bardzo dobry

Inne istotne wymagania:

Mile widziana licencja przewodnika wycieczek

WYNAG

RODZENIE I WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysoko$¢ pensji brutto:

100 - 200 - w zalezno$ci od rezultatéw pracy

Waluta, w jakiej wyptacana jest PLN
pensja:
Rodzaj stawki wynagrodzenia: godzinowa

Nazwa firmy, z ktdra zostanie

podpisana umowa:

LTD ,VAIDUOKLIAI“

Rodzaj umowy:

Umowa zlecenie

Wymiar czasu pracy

Peten etat

Czas trwania umowy:
(nieokreslony/ okreslony)

luty 2015 - 23 lutego 2016

Liczba godzin tygodniowo:

Min. 2

Data rozpoczecia:

0d zaraz

SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty Ccv
(list motywacyjny, CV itp.):
Jezyk, w ktérym musza by¢ Jezyk polski

sporzadzone przedktadane
dokumenty:

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i

pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

Kandydaci proszeni s3 o przestanie CV do doradcy EURES z
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:
(adres, adres e-mail, nr faksu z
kodem kraju itp.)

email: beata.chroscinska@wup.wrotapodlasia.pl - w tytule emaila
prosze wpisa¢ - Litwa - przewodnik wycieczek

Tel. 85 74 97 235

WUP w Biatymstoku,

ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Dane teleadresowe doradcy EURES
lub przedstawiciela pracodawcy:

Raimundas Buzarevicius - przedstawiciel pracodawcy
+480696047506
Email:

info@ziemiarozrywek.pl

WAZNOSC
Data publikacji: 25.02.2015
Termin przedktadania podan o prace / Do odwotania
zakonczenia wazno$ci oferty:

Uprzejmie informujemy,

ze skontaktujemy si e wytacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) dokfadajg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnosc i wiarygodnos$c¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, Zze oferta pracy zostata zgloszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi

przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby

poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




